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A FESTA DOS BANCÁRIOS 2023 
FOI UM SUCESSO! 

 As fo tos  o f ic ia is  es tão 
disponíveis em um álbum de nosso 
Facebook. Para quem não possui 
redes sociais, entre em contato com 
o(as) diretor(a) de sua área, e 
solicite o link de internet onde estão 
as fotos oficiais. 

 A presença expressiva de 
bancárias, bancários e convidados 
em nosso evento, ocorrido no dia 26 
de agosto, mostra que estamos no 
caminho certo!

 Foi uma festa incrível, com 
muita música boa, espaço e 
brinquedos para as crianças, muita 
comida gostosa e, principalmente, 
muita alegria e confraternização.

 O Sindicato e sua Secretaria 
de Cul tura,  Esporte e Lazer 
agradecem, de coração, a todas e 
todos os envolvidos! E, também, 
pela doação de alimentos que irá 
ajudar a quem mais precisa.

Até a próxima! 

 Mesmo com tempo chuvoso, 
a 22ª Festa dos Bancários e das 
Bancárias da Baixada Fluminense 
foi um dia inesquecível para todos 
nós do Sindicato dos Bancários da 
Baixada Fluminense.
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Para agendamentos de Homologação, escreva para 

homologacao@bancariosbaixada.org e informe nome do 

bancário, data de  demissão, modalidade da demissão, 

nome e telefones da agência.

Em caso de dúvida, ligue para o Sindicato! Informe-se!

Para o bancário associado, o Sindicato, além da área 

trabalhista, também atua na área cível (responsabilidade 

civil, contratos, família, previdência, entre outros).
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Menos Metas, Mais Saúde

Sindicato dos Bancários da Baixada Fluminense 
percorre agências de Belford Roxo e Gramacho

 Em agosto, o 
S i n d i c a t o  d o s 
Bancários da Baixada 
F l u m i n e n s e 
percorreu agências 
b a n c á r i a s  d o s 
municípios de Belford 
Roxo de Duque de 
Caxias, para falar 
sobre a Campanha 
"Menos Metas, Mais 
Saúde", lançada pelo 
Movimento Sindical 
B a n c á r i o ,  q u e  

junto à Fenaban. 
P a r a  i s s o ,  é 
f u n d a m e n t a l  a 
c o l e t a  d e 
informações junto a 
b a s e ,  p a r a 
f o r t a l e c e r  o s 
argumentos.

 P o r  i s s o 
precisamos de seu 
relato de como as 
metas afetam sua 
vida e sua saúde.

Funcionário do Santander 
é reintegrado pelo Sindicato

 A reintegração ocorreu em Miguel Couto, no 
município de Nova Iguaçu, e foi acompanhada pelo 
diretor Marcio Sarmento.

 É fundamental que bancárias e bancários, 
logo que sejam informados de suas demissões, 
procurem imediatamente atendimento no Sindicato.

 Fernando dos Santos de Ol ive i ra , 
funcionário do Santander, foi reintegrado pelo 
Sindicato dos Bancários da Baixada Fluminense.

SINDICALIZE-SE

IMPORTANTE

Confira as datas das Feijoadas dos Bancários 
e das Bancárias no mês de Setembro

As feijoadas mensais, promovidas pelo Sindicato dos Bancários da 

Baixada Fluminense, já tem datas definidas no mês de setembro.

Confira as datas:

Dia 22/09 - Nova Iguaçu (sexta-feira)

PREÇOS
Sindicalizado(a) - R$ 15
Não Sindicalizado(a) - R$ 25

Esperamos todas as bancárias e bancários para mais dois eventos 
imperdíveis e deliciosos.
Até lá!

Dia 28/09 - Duque de Caxias (quinta-feira)

 O ato foi bem recebido pelos bancários, clientes e 
usuários dos bancos.

 As diretoras e diretores do Sindicato entraram nas 
agências dos bancos Bradesco, Itaú, Santander, Caixa 
Econômica Federal e Banco do Brasil, conversaram com os 
t r aba lhado res  p resen tes  e  exp l i ca ram que  a 
responsabilidade por essa situação é inteiramente da 
gestão dos bancos.

 Se você já vivenciou situações de assédio moral, 
assédio sexual ou cobrança excessiva de metas no 
ambiente de trabalho é hora de compartilhar sua dor e 
promover mudanças significativas!

 Compartilhe sua história, inspire outras pessoas a 
falar e se unir nessa jornada pela transformação. Utilize as 

 Além disso, foi exibida uma faixa da campanha e 
foram entregues folhetos informativos, que explicam a 
campanha cr iada para for ta lecer  o necessár io 
enfrentamento às políticas praticadas pelos bancos, que 
tem levado a categoria ao adoecimento, tanto pelas metas 
abusivas, quanto pela pressão por resultados, pelo assédio 
moral, e a necessidade de erradicar essas práticas.

evidencia o cenário de adoecimento físico e mental dos 
trabalhadores do ramo financeiro. Os transtornos 
psicológicos e as LER/Dort são alguns dos velhos 
problemas conhecidos pela categoria, há anos submetida a 
cobranças e metas excessivas.

DENUNCIE

redes sociais, converse com colegas de trabalho, participe 
de grupos de apoio ou relate suas experiências para as 
entidades competentes. A mudança começa com a nossa 
voz!

 A Campanha “Menos metas, mais saúde”, 
ideal izada pelo Coletivo Nacional de Saúde da 
Confederação Nacional dos Trabalhadores do Ramo 
Financeiro (Contraf-CUT), busca negociar melhores 
c o n d i ç õ e s  d e  t r a b a l h o  p a r a  o s  b a n c á r i o s , 


