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Campanha Nacmnal

Campanha Nacional: negoclagoes conqmstam avangos
sobre teletrabalho e no combate ao assedio sexual

Em reunides realizadas entre
o Comando Nacional dos Bancarios
e a Federacao Nacional dos Bancos
(Fenaban), neste ultimo més de
julho, foram sinalizados avangos
sobre teletrabalho e no combate ao
assédio sexual.

As reunides fazem parte das
rodadas de negociacédo da
Campanha Nacional 2022 da
categoria bancaria, apds a entrega
daminuta de reivindicagdes.

IGUALDADE DE
OPORTUNIDADES

O tema de uma das mesas foi
Igualdade de Oportunidades, com o
foco no combate ao assédio sexual.

O Comando apresentou,
sem citar o nome de vitimas, varios
casos de assédio relatados aos

sindicatos. Em muitos deles, os
assediadores foram protegidos
pelos superiores e as vitimas,
caladas ou até punidas com
transferéncias.

Pela proposta do Comando,
as empresas deverao se dedicar: (1)
a divulgacado de cartilhas para o
combate ao assédio sexual,
promovendo a formagéo do quadro
sobre o tema e fornecendo
mecanismos de apuracgao a todas as
denuncias de abusos contra
funcionarias e funcionarios; (2) ao
acolhimento das denuncias e
apuracao bipartite, banco e
sindicato; (3) a protecao e
assisténcia as vitimas, com periodo
de estabilidade e transferéncia,
quando necessario para a garantia
do bem-estar da vitima; (4) e a
punigdo rigida dos culpados.

Cabera a empresa coibir

situacbes constrangedoras,
humilhantes, vexatoérias e
discriminatérias, promovidas por
superior hierarquico ou qualquer
outro empregado no ambiente de
trabalho. Em casos denunciados e
reconhecidos pela empresa, todas
as despesas meédicas deverao ser
reembolsadas ao empregado pelo
banco.

ApoOs a apresentacdo das
demandas do Comando, os bancos
garantiram que irdo priorizar o tema
na negociacdo deste ano, com o
compromisso de avangar no
combate ao assédio sexual, em
especial com o aperfeicoamento de
ferramentas de prevencao aos
abusos no ambiente de trabalho.

O Comando apresentou a
exigéncia da categoria nas acgdes
para eliminar desigualdades no local
de trabalho e prevenir distorgcdes
atuais, em busca da equidade em
todos os segmentos. A entidade
também cobrou que seja
reafirmado, por parte das empresas,
O compromisso de nao
discriminagao, de respeito e da
promog¢ao de nao discriminagéo por

raga, cor, género, idade ou
orientacao sexual, no trabalho
bancario.

As demandas da categoria
bancaria requerem a plena inclusao
e integragdo de trabalhadores e
trabalhadoras com deficiéncia,
combate a sua discriminagdo e a
garantia de seu trabalho em
condigbes dignas e com respeito a

suas limitagbes ou recomendacgdes
médicas.

TELETRABALHO

A Federacdo Nacional dos
Bancos (Fenaban) também
sinalizou uma negociagao das
propostas dos bancarios, para
definir a redagao das clausulas
especificas sobre teletrabalho, a
serem inseridas na Convencgéo
Coletiva de Trabalho (CCT) da
categoria.

A representacao dos bancos
afirmou que é preciso analisar as
redagdes propostas pelos
trabalhadores para evitar que haja
inseguranca juridica nos pontos que
forem clausulados.

A proposta apresentada pelo
Comando, também destaca que a
quantidade de trabalho deve ser
compativel com a jornada; que o
empregador é responsavel pelas
condigbes de saude e seguranga no
ambiente de trabalho,
independentemente do local onde o
mesmo ¢€ realizado; e que tanto a
remuneragao, quanto os direitos da
categoria nédo devem diferir por
causa da modalidade de trabalho
realizada, seja ela presencial, ou
remota, assim como as metas
estipuladas.

Com relagcdo aos possiveis
casos de violéncia doméstica, as
trabalhadoras que forem vitimas
sera garantido o direito de escolher
se prefere trabalhar presencial ou
em home office.
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Miséria

Sob governo Bolsonaro, Brasil esta
le volta a0 mapa da fome
8\ "

Confira as datas
das feijoadas dos
bancdrios e das
bancdrias em
agosto

A Sede e a Sub-Sede do
Sindicato dos Bancarios da
Baixada Fluminense, em
Duque de Caxias e Nova
Iguagu, respectivamente,
estdo prontas para receber
bancarias e bancarios para
desfrutarem das melhores
feijoadas daregido.
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O documento analisa dados entre
o periodo de 2019 a 2021. Os
ultimos numeros revelam uma
piora alarmante da fome no Brasil
durante o governo Bolsonaro. Para
critério de comparacao, entre 2014
e 2016, a inseguranca alimentar
atingiu 37,5 milhdes de pessoas —
3,9 milhdes estavam na condigéo
grave.

Critérios de
insegurancga alimentar

&

Segundo o relatério da
Organizagao das Nacdes Unidas
para Alimentacéo e Agricultura, as
definicdes para a inseguranca

O Brasil esta de volta ao
mapa da fome, de acordo com um
relatério da Organizacao das
Nacdes Unidas para Alimentacéo e
Agricultura (FAO) divulgado em
julho.

Sob o governo do
presidente Jair Bolsonaro (PL), a
quantidade de brasileiros que
enfrentaram algum tipo de
insegurancga alimentar ultrapassou
amarca de 60 milhdes.

De acordo com o
levantamento das Nac¢des Unidas,
0 numero de pessoas que lidaram
com algum tipo de inseguranca
alimentar no Brasil foi de 61,3
milhoes.

Isso quer dizer que,
praticamente, trés em cada dez
habitantes do pais, tem
dificuldades em acessar alimentos
basicos. Desse total, 15,4 milhdes
enfrentaram uma inseguranca
alimentar grave.

alimentar sio:

Inseguran¢ca moderada — as
pessoas néo tinham certeza sobre
a capacidade de conseguir comida
e, em algum momento, tiveram de
reduzir a qualidade e quantidade
de alimentos.

Insegurang¢a grave — as
pessoas que ficaram sem comida e
passaram fome e chegaram a ficar
sem comida por um dia ou mais.

26 de Agosto
NOVA IGUACU
(SEXTA-FEIRA)

31 de Agosto
DUQUE DE CAXIAS
(QUINTA-FEIRA)

7 Vem ai a Festa dos Bancarios e das Bancarias 2022

*Fiquem ligados em nosso site e em nossas redes sociais, para maiores informagoes.

AGOSTO

Acesse as nossas midias digitais: @ bancariosbaixada.com.br
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Homologacao: Informacoes necessarias

Para agendamentos de Homologagao, escreva para
homologacao@bancariosbaixada.org e informe nome do
bancario, data de demissdo, modalidade da demissao,
nome e telefones da agéncia.
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Coordenagédo Geral: Renata Soeiro,

José Laércio e Pedro Batista

Secretaria de Imprensa: Newton Franga

e Solange Ribeiro

Diagramacao: Netart Servicos

Jornalista Responsavel: Marco Antonio Tavares
Tiragem: 3.000 exemplares.

Distribuicdo gratuita para a categoria

Para o bancario associado, o Sindicato, além da area
trabalhista, também atua na area civel (responsabilidade
civil, contratos, familia, previdéncia, entre outros).

Sindicato do Empregados em Est. Bancarios da Baixada Fluminense

Rua Prof. Henrique F. Gomes, 179 - Centro - Duque de Caxias - RJ

CEP 25020-200 Tel.(21) 2671-0110/ 2671-3004

Sub-sede: Rua Enéas Martins, 64 - Centro de Nova Iguacu - (21) 2658-8041

Em caso de duvida, ligue para o Sindicato! Informe-se!




