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CUT

Governo Temer confisca di-
reitos

Bancarios lamentam
indicacao de Gilberto
Occhi

Banco do Brasil

Encontro Estadual debate
pautas urgentes

Lenha na Fogueira

Mulheres marcham em
Brasilia contra a cultura do
estupro

Sindicato participa de
manifestacdo contra de-
missdes
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Funcionarios do Bradesco realizam Dia Nacional de Luta
Sindicato da Baixada também se manifesta contra a onda de demissées

Por Gentil Bancario.
Durante a reunido realizada no ultimo dia 25 entre a Comissao de Organizag¢ao dos Empregados (COE) do

Bradesco e a diretoria de Recursos Humanos e o departamento de relagdes sindicais do banco, os represen-
tantes dos trabalhadores cobraram transparéncia nos numeros referentes as demissdes e contratagdes. Na
Baixada Fluminense, o Sindicato dos Bancarios realizou atividades em Nova Iguacu e Duque de Caxias
que seguiram o tom das reivindicagdes quanto a transparéncia dos dados que informem sobre as demissoes
e o fim das mesmas.

A COE demonstrou os numeros referentes a onda de demissdes em todo o territorio nacional. Também
ressaltou que além dos cortes de postos de trabalho, o nimero de contratagdo inexiste.

Segundo a diretora de Recursos Humanos, Glaucimar Peticov, “nao existe um processo de incentivo as de-
missdes e tao pouco algum projeto de reestruturagcdo no Bradesco”. De acordo com a diretora as demissoes
que estao ocorrendo acontecem de varias formas, entre elas, de troca qualitativa, espontanea ou aposenta-
doria. Além disso, alegou que estdo ocorrendo contratagdes.

Para o coordenador da COE Bradesco, Gheorge Vitti esta alegacdo da diretora ndo corresponde a realidade
em relacdo as contratagdes e demissdes. “Somente no primeiro trimestre do ano tivemos 1.466 desligamen-
tos, o que corresponde a mais de 90% de todo o primeiro semestre do ano de 2015, onde foram demitidos
1.618 funcionarios. No comparativo com o primeiro trimestre de 2015, que ocorreram 544 fechamentos de
postos de trabalho, este aumento passa a ordem de 160%”, alegou Gheorge.

Além das demissdes foi pontuado a falta de contratagdes que tém ocasionado a sobrecarga de trabalho nas
ageéncias e departamento. Foi realizado um levantamento através das federagdes e sindicatos de todo o pais
que constata os numeros apresentados na reunido.

Outros pontos que fazem parte da minuta especifica vao ser debatidos na proxima mesa de negociagdo, que

esta agendada para o dia 9 de junho. Horario e local a confirmar. Fonte: Contraf-CUT
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HSBC demite funcionaria portadora
de LER/Dort e com mais de 31 anos
de banco

O HSBC demitiu, no dia 23 os principais responsaveis
de maio, uma funcionaria de pelo desenvolvimento e pelo
uma agéncia em Porto Ve- sucesso do segmento que
lho, Roraima, portadora de mais lucra no Brasil, mesmo
doencga ocupacional (ela foi em época de crises econOmi-
diagnostica com LER/Dort cas. O Sindicato vai encami-
desde 2004) e com 31 anos e nhar oficio ao RH do banco
cinco meses dedicados exclu- para requerer a anulagdo da
sivamente ao banco. O desli- demissao, tendo em vista que
gamento, imotivado, foi feito trata-se de uma empregada
quando a bancaria retornava portadora de doenga adqui-
do gozo de férias, e contribui rida por conta dos movimen-
ainda mais para a perversa tos repetitivos exigidos em
tendéncia de que os bancos sua fungcdo e das precarias
nao valorizam seus funciona- condi¢des do mobiliario ina-
rios que dedicaram sua vida dequado utilizados ao longo
profissional inteira a estas da sua vida laboral.

institui¢des financeiras e sao Fonte: SEEB/RO
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Para agendamentos de Homologagdo, escreva para
homologacao@bancariosbaixada.org e informe nome do bancario, data
de demissio, modalidade da demissdo, nome e telefones da agéncia.

Para eventuais dividas, ligue para o diretor Adjalmo Klein Class, do Ju-
ridico, através do telefone 98807.4322

Para o bancédrio associado, o Sindicato, além da drea trabalhista,
também atua na area civel (responsabilidade civil, contratos, familia,
previdéncia, entre outros).

Em caso de divida, ligue para o Sindicato! Informe-seal
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Para a CUT, medidas anunciadas pelo governo
Temer confiscam direitos dos trabalhadores

As
anunciadas na terga-feira 24,

medidas econOmicas
pelo governo interino do vi-
ce-presidente Michel Temer,
evidenciam que os golpistas
estao colocando em pratica
as propostas que 0s empre-
sarios e o sistema financeiro
exigiram como condi¢ao para
financiar o golpe. Junto com
a equipe da Fazenda, Temer
anunciou o fim do Fundo
Soberano, teto do crescimen-
to das despesas, entre elas,
saude, educa¢iao, moradia e
agricultura familiar, o que
vai contribuir para aumentar
a recessdo e o desemprego;
revisdo do regime de partilha
do pré-sal e descapitalizagdo
do BNDES, entre outras me-

didas, que representam um
ataque direto as conquistas
e os direitos da classe tra-
balhadora brasileira. Para a
CUT, Temer esta tirando os
beneficios conquistados nos
governos Lula e Dilma e tam-
bém na Constituicdo de 1988.
As medidas representam um
retrocesso de trés décadas,
voltando a politica de direi-
tos sociais da ditadura mili-
tar. Temer se uniu aos mais
retrogrados setores da socie-
dade para implantar um pro-
grama neoliberal rejeitado
nas urnas. Temer representa
um projeto de quem nao tem
compromisso com a classe
respeita
os aposentados muito menos

trabalhadora, nio

Contraf-CUT lamenta indicacao
chi para a presidéncia da Caixa

A  Contraf-CUT lamenta o
anuncio do Ministério da Fa-
zenda, feito no ultimo dia 25,
do nome de Gilberto Occhi
para comandar a Caixa Econo-
mica Federal. Para que comece
a exercer a fungdo, ele preci-
sa ter o nome aprovado pelo
conselho de administracdo do

banco, que é controlado pelo
governo federal. Antes mesmo
de assumir, Occhi estuda o fe-
chamento de agéncias. A prin-
cipal meta dele serd reverter o
quadro de agéncias deficitarias.
Para Sérgio Hiroshi Takemo-
to, secretario de Financas da
Contraf-CUT e empregado da

a populagdo de baixa renda.
Uma das propostas é desvin-
cular o piso dos beneficios
da previdéncia do salario mi-
nimo, reduzindo o poder de
compra dos aposentados, que
poderdo receber menos de
um salario minimo por més.
Conclamamos a sociedade,
principalmente os trabalha-
dores do campo e da cidade,
a ir as ruas e protestar contra
esse estelionato golpista. To-
das as formas de resisténcia
sao possiveis, democraticas
e necessarias, desde grandes
manifestacoes de aposenta-
dos a atos nos locais de tra-
balho, paralisagdes parciais e
também a greve geral.

Fonte: CUT Nacional

de Gilberto Oc-

caixa, a indicagdo mostra a real
intengdo deste governo. “Fica
claro que o principal alvo deles
serd a retirada de direito dos tra-
balhadores. Vamos ficar de olho
e mobilizados para que eles nao
consigam retroceder todas nos-
sas conquistas historicas.”

Fonte: Contraf-CUT

Sindicato marca presenca no XVIlI Congresso
Nacional dos Participantes de Fundos de Pensao

f

A diretora Elizabeth Paradela da (Fetraf RJ/ES e Cut-RJ), participou do XVII Congresso Nacio-
nal dos Participantes de Fundos de Pensdo, ocorrido em Belo Horizonte, Minas Gerais, nos dias
19 e 20 de maio, junto aos diretores Sérgio Farias, do Banco do Brasil (Fetraf RJ/ES), Luiz Carlos
Maggi, da CEF (Fetraf RJ/ES) e Leonice Pereira, do Banco Itat (Fetraf RJ/ES)
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Bancarios da Caixa definem propostas e elegem
delegacao ao Conecef

O Encontro Estadual dos Ban-
carios da Caixa foi realizado
no ultimo dia 21, no Rio de
Janeiro, e serviu como etapa
preparatoria para o Conecef,
o evento nacional do funcio-
nalismo do banco. O evento
contou com informacgdes so-
bre o Saude Caixa e sobre o
GT de Saude, apresentadas
pelo sindicalista Sérgio Amo-
rim.

O ex-coordenador da CEE/
Caixa e assessor da Fenae,
Plinio Pavao, também esteve
presente, esclarecendo duvi-
das dos participantes. Além
de discutir as propostas que
serao encaminhadas ao Cone-
cef, o evento teve por objetivo

definir a delegacao que repre-
sentard o estado do Rio de
Janeiro no evento nacional,
que serd em Sao Paulo nos
dias 17 a 19 de junho. Estive-
ram presentes os diretores do

sindicato Marcio Wanderley,
Guilherme Simonato e os fun-
cinarios da CEF Janaina Ri-
beiro, Sheila Cristina P. Bento
e Paulo G. Almeida

Fonte: Fetraf RJ/ES

Encontro Estadual do Banco do Brasil debate go-
verno Temer entre outras pautas

No dia 21 de maio, aconteceu
o Encontro Estadual dos Fun-
cionarios do Banco do Brasil,
realizado na Federacao dos
Bancarios RJ-ES, no centro
do Rio de Janeiro. Os infor-
mes e debates giraram em
torno dos perigos do governo
Temer para o Banco e seus
trabalhadores. O Sindicato
esteve representado por seus
diretores Leandro Aresta e
Edilson Barros. Os palestran-
tes e debatedores chamaram
ateng¢do para o agravamento
de fatos que ja vinham acon-
tecendo e sendo preparados
pelo proprio Banco do Bra-
sil, tais como, por exemplo, a
extingdo e|ou o enxugamen-
to de setores, agéncias (mais
de 100 s6 no ano passado) e
comissdes; o aumento do as-
sédio moral; o aumento do
assédio sindical; e a criagcdo

do banco digital, visto como
a grande ameacga para o esva-
ziamento e a precariza¢ao das
agéncias. Além disso, no am-
bito institucional, a privatiza-
¢do do Banco é uma hipotese
remota, mas a terceiriza¢ao €
uma das pautas prioritarias do
governo Temer. Ha inclusive a
possibilidade de terceiriza¢ao
da gestao dos recursos da Pre-
vi. Outro perigo ¢ a reforma
da previdéncia, que devera
retardar esse direito para os
funcionarios mais novos (pos-
1998): mais de 80% do funcio-
nalismo atual, o que impacta
também na ascensdo profis-
sional, ja que se permanecera
mais tempo nos cargos. Em
relagdo a Previ, o déficit ndao
preocupa tanto por ser mui-
to ligado a queda na Bolsa
de Valores nos ultimos trés
anos, o que significa que sao

urgentes

boas as chances de reversao
nos proxXimos anos, ja que as
acoes continuam nas maos da
Previ, ndo foram vendidas, o
que significaria, de fato, pre-
juizo. O problema é que ndo
havendo reservas pode haver
uma intervencao da Agéncia
Nacional de Saude. E a ANS
poderia suspender o direito
pos-laboral ao plano. Ou seja,
o direito dos aposentados a
ele. Nesse contexto, é preciso
reverter o processo de afasta-
mento do funcionalismo da
luta sindical. O toma-la-da-ca
por comissdes pode garantir
uma melhoria pessoal, mas o
emprego, a propria comissao,
o salario base, a Cassi, a Previ
e os diversos direitos conquis-
tados na luta s6 podem ser
preservados através da luta
coletiva sindical.
Fonte: Sindicato dos Bancarios
de Niteroi e Regido

Sindicato participa de manifestacao contra Itaa

No ultimo dia 23, diretores do Sindicato da Baixada participaram de mobiliza¢do, no centro do

1.y

Rio, contra as demissdes em massa promovidas nos ultimos meses pelo Itat. Em meio a crise
que assola toda a sociedade brasileira, é mais do que nunca importante estarmos fortalecidos e
engajados nas lutas que garantam os direitos de todos os trabalhadores. Estamos de olho!

A Comissdao de Organizagao
dos Empregados do Itau se
reuniu, no dia 25 de maio, na
sede da Contraf-CUT, para
debater Emprego. Os repre-
sentantes sindicais relataram
que no pais inteiro o proble-
ma ¢ igual: alto numero de de-
missdes e falta de funcionarios

tupro

Brasilia— Ap6s uma contagem
regressiva de trinta a zero, cer-
ca de 3 mil manifestantes, a
maioria mulheres carregando
flores nas maos, marcharam
na manha do domingo, 29
de maio, pela Esplanada dos
Ministérios, em Brasilia, para
protestar contra a cultura de
estupro, pedir justica para os
casos que envolvam violéncia
contra a mulher e exigir poli-

Artistas querem

contra Temer

Sado Paulo — Artistas e ativis-
tas da Cultura mantém as ocu-
pagdes em prédios ligados ao
Ministério da Cultura (Minc).
Nomes como Marieta Severo,
Patricia Pilar, Otto, Andréa
Beltrdao, Camila Pitanga, Ca-
etano Veloso, entre outros,
afirmam a mdxima de que
“Qualquer tipo de negocia-
¢do com o Planalto sera uma
forma de legitimar o golpe de
Estado”. Um dos primeiros
atos do peemedebista foi ex-
tinguir ministérios como o das
Mulheres, Igualdade Racial e
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COE Itau debate alto numero de
demissoes no banco

nos locais de trabalho, além de
alto indice de problemas de
saude. O coordenador da COE
Itat e dirigente da Contraf-
-CUT, Jair Alves, revelou que
os sindicalistas vao procurar
0 banco para tratar dessas de-
missdes.

Fonte: Contraf-CUT

Milhares de mulheres marcham
em Brasilia contra a cultura do es-

ticas publicas que garantam a
educacdo de género nas esco- :
las brasileiras. A Marcha das :
Flores — 30 Contra Todas, or- :
ganizada por 16 entidades li- @
gadas a causas feministas e de
defesa da crianca e do adoles-
cente, foi motivada pelo caso :
da menor estuprada por mais :
de 30 homens no Rio de Janei- :

ro.
Fonte: Rede Brasil Atual

continuidade de

ocupacoes: nao é soé pelo Ming, é

Direitos Humanos, da Ciéncia
e Tecnologia, do Desenvolvi-
mento Agrario e da propria
Cultura. Com a intensificacdo
dos protestos, Michel Temer
recuou e recomp0Os a pasta. No
sabado 21, o presidente interi-
no nomeou o entao secretario
da Cultura do Rio e Janeiro,
Marcelo Calero, como minis-
tro. Entretanto, os manifestan-
tes ndo desocuparam o0s pré-
dios. Ao contrario, ampliaram
as reivindica¢des e exigem a
saida de Temer.

Fonte: Rede Brasil Atual

Nao fique s9, sindicalize-se!
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Convénios

Rua Coronel Jodo Teles, 560 - Centendrio
D. de Caxias - CEP: 25020-180
graficomanabetel@globo.com
graficomanabetel @ig.com.br

Tel.: 21 2652-2186 / 3652-5342

21 7817-Q797 - I1D: 45*25113
21 92166-10B2 /21 B493-5076

G A F CcC A
¢

X |
LS
M 1 a E(»zz?_.l{ff{

HA MAIS DE 10 ANOS IMPRIMINDD
QUALIDADE

SOLAR DO PASSAREDO

Estrada Constancia Heringer, Km 3 (Estrada Lumiar -
Sao Pedro da Serra)

Séo Pedro da Serra - Nova Friburgo — RJ

Tel. (22) 2542-3293 (21) 2591-2999 (21) 9282-5645
E-mail: contato @solardopassaredo.com.br

POUSADA CANTO NOSSO

Rua Paulo Frez, 91 — Sao Pedro da Serra
- Nova Friburgo — RJ -

Tels.: (22) 2542-3518 e (22) 2542-3419

Solardo
Passaredo

Hospedagem e Lazer

Duque de Caxias: Ruaprof. José de Souza Herdy, B78, 25 de agosto / Tel: 2772-7966
Mova lguacu: Rua Paulo Frées Machado, 188, centro / Tel: 2667-0352
www.curves.com.br

Curves

Fortalecendo Mulheres

Psicéloga Clinica Déborah Dias Gongalves

Local de atendimento: Rua Visconde de Porto Alegre, Sn, bairro
25 de agosto, Duque de Caxias

Tel de contato:98323-9902 tim/zap- agendar diretamente com a
profissional

Abordagem: Humanista Existencial-Centrada na Pesso

PPN

Eventos
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Festival da Pinga em Paraty, vem ai!!

Alb-alé Bancari@s! Anotem na
agenda: dias 12,13 e 14 de
agosto! Maiores informagdes ligar
para o Diretor de Cultura, Esporte e
Lazer Ricardo Sa - Tel: 96408.6589

Curso CPA 10! Garantam suas vagas!

Vem ai mais uma turma do curso CPA10

Garantam suas vagas!

Outras informagdes com a Diretora de Formagao,
Renata Soeiro, por meio do telefone 21 99467.5782

SAUD
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Medicamentos genéricos,
similares e de marca: qual
a diferenca?

Talvez ja tenha lhe ocorrido a cena a seguir. O médico pres-
creve ao paciente um medicamento, ele vai até a farmacia
com a receita e o farmacéutico entdo lhe indaga: “Vocé pre-
fere o genérico, o similar ou o de marca?”.

A pessoa entdo pergunta o prego, se os produtos sao dife-
rentes ou nao e, no fim, ainda sai com davida. Afinal, existe
alguma diferencga entre os tipos de medicamentos? Embora
eles sejam semelhantes, preparamos um guia rapido para
ajuda-lo a sanar suas duvidas. Confira:

— Medicamentos de referéncia ou de marca: quando uma
farmacéutica descobre um medicamento novo, ela tem de
registra-lo no 6rgao federal responsavel pela vigilancia sani-
taria do pais (no caso do Brasil, a Anvisa). E preciso com-
provar cientificamente a eficacia, seguranga e qualidade do
produto na ocasido do registro. Para isso, sd0 necessarios
estudos, pesquisas e testes, 0 que gera custos altos que serdo
revertidos no prego do produto. Um medicamento de refe-
réncia, normalmente, leva mais de um ano para ser aprova-
do pela Agéncia.

Os remédios de marca em geral estdo no mercado ha um
bom tempo, sao bastante conhecidos pelo seu nome comer-
cial e normalmente estdo entre os primeiros que surgiram
para curar determinada doenca.

— Medicamentos similares: sio uma copia do medicamento
de referéncia, com o mesmo principio ativo, a mesma con-
centragdo, via de administragdo, posologia e indicagio tera-
péutica, além de precisarem passar obrigatoriamente pelos
mesmos testes de bioequivaléncia e biodisponibilidade.

— Medicamentos genéricos: os genéricos sao uma copia
idéntica dos medicamentos de marca, pois tém a mesma
composi¢dao quimica. Portanto, é possivel tomar o remédio
genérico no lugar do de marca e vice-versa, com toda segu-
ranga.

A lei dos genéricos no Brasil foi implantada em 1999 com o
objetivo de ampliar o acesso da populagido aos medicamen-
tos, principalmente os pacientes de doengas cronicas, como
diabetes. Para ser identificados, precisam conter na embala-
gem uma tarja amarela e logo abaixo do nome do principio
ativo, a frase “Medicamento genérico — Lei 9.787/99”.

Muitos consumidores tém receio quanto a qualidade do
produto, ja que seu preco ¢ inferior. No entanto, esse temor
ndo procede, pois desde o inicio da implanta¢ao da politi-
ca dos genéricos no pais, esses medicamentos passam por
testes de comprovagao de qualidade. Em tese, eles sdo mais
baratos porque em seu preco nao estdo embutidos gastos
com propagandas, nem custos de pesquisa para o desenvol-
vimento do produto novo. Por lei, os genéricos devem ser
até 30% mais baratos.

Fonte: www.maisequilibrio.com.br




